SUPERVISI KEGIATAN PEMBELAJARAN
(Sesuai Dengan Standar Proses)
 
Nama  TK 		: ...........................................................
Nama Guru   	: ...........................................................
Pangkat Golongan  	: ...........................................................
Kelompok  		:  A / B	Jumlah Jam Tatap Muka   : ...... jam
	No
	Sub Komponen  dan Butir komponen
( Tatap Muka )
	Skor Nilai
	Keterangan

	
	
	4
	3
	2
	1
	

	1
	Kegiatan Pembukaan Pembelajaran
	 
	 
	 
	 
	4= Baik Sekali
3= Baik
2= Cukup
1= Kurang
 

	 
	a.  Menyiapkan peserta didik
	 
	 
	 
	 
	

	
	b.  Melakukan Apersepsi
	 
	 
	 
	 
	

	
	c.  Menyampaikan tujuan pembelajaran 
	 
	 
	 
	 
	

	
	d.  Penampilan guru
	 
	 
	 
	 
	

	2
	Kegiatan Inti Pembelajaran
	 
	 
	 
	 
	

	
	a.  Kemampuan guru merumuskan tujuan pembelajaran secara operasional 
	
	
	
	
	

	
	b.  Menguasai Materi pelajaran
	
	
	
	
	

	
	c.  Melaksanakan pembelajaran sesuai dengan kompetensi yang akan dicapai
	
	
	
	
	

	
	d.  Ketrampilan dan kreativitas penggunaan APE serta media pembelajaran
	
	
	
	
	

	 
	e.  Menggunakan bahasa yang baik dan benar
	 
	 
	 
	 
	

	
	f.   Ketrampilan mengelola dan memanfaatkan alam, lingkungan sebagai alat dan sumber belajar
	
	
	
	
	

	
	g.  Sikap dan gaya mengajar guru
	
	
	
	
	

	
	h.  Kemampuan mengorganisir siswa dan mengelola kelas.
	
	
	
	
	

	
	i.  Menunjukkan sikap terbuka , menumbuhkan dan merespons positif partisipasi aktif siswa. 
	
	
	
	
	

	
	j.   Memahami kepribadian dan perkembangan siswa.
	
	
	
	
	

	
	k. 	Melaksanakan pembelajaran aktif, inovatif, kreatif dan menyenangkan.
	
	
	
	
	

	3
	Kegiatan Penutup Pembelajaran
	 
	 
	 
	 
	

	
	a.  Mendiskusikan  kegiatan yang telah dan akan dilaksanakan.
	 
	 
	 
	 
	

	
	b.  Melakukan penilaian dan 
refleksi terhadap kegiatan pembelajaran yang sudah dilakukan.
	 
	 
	 
	 
	

	JUMLAH SKOR
	
	
	
	
	


Keterangan 	:                      	 Skor  Perolehan  X 100% 
                          	Nilai Akhir =           Skor  maksimal 
 NILAI  AKHIR


Ketercapaian	:  	86 % - 100 %  	=  Baik Sekali 
                          	70%  -  85 % 	=  Baik 
                          	55%  -  69 %  	=  Cukup                  
                         		Dibawah 55% 	=  Kurang 
 
TINDAK LANJUT: 

  

 
 
 
 
	Kepala TK
(Supervisor)




(……………………….………)
	..................................................
Guru Kelas 




(……………………..…………)


                    
            NIP.  …………………….………..                         NIP.  ………………….…………..                     

SUPERVISI ADMINISTRASI PERENCANAAN PEMBELAJARAN
(Berdasarkan Standar Proses )

Nama  TK 		: ...........................................................
Nama Guru   	: ...........................................................
Pangkat Golongan  	: ...........................................................
Kelompok  		:  A / B	Jumlah Jam Tatap Muka   : ...... jam

	No
	Komponen Perencanaan Pembelajaran
	Kondisi
	Skor   Nilai
	Keterangan
Kesesuaian

	
	
	ya
	tidak
	4
	3
	2
	1
	

	1
	Program Tahunan
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	4= BaikSekali
3= Baik
2= Cukup
1= Kurang

	2
	Program Semester
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	3
	Rencana Kegiatan Mingguan
	
	 
	 
	 
	 
	 
	

	4
	Rencana Kegiatan Harian/
Modul Ajar
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	5
	Kalender pendidikan
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Jadwal pelajaran/Tatap muka
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	7
	Jurnal Kegiatan Harian
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	8
	Buku Siswa dan Pegangan Guru
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	9
	Program dan Pelaks. Bimbingan dan Konseling
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	10
	Program dan Pelaks. Bimbingan Kegiatan Ekstrakurikuler
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Jumlah Skor
	 
	 
	 
	 
	


Keterangan 	:   	                       Skor  Perolehan  X 100% 
                          	Nilai Akhir =            Skor  maksimal 
 
Ketercapaian	: 	86 % - 100 %  =  Baik Sekali 
                          	70%  -  85 % 	=  Baik NILAI  AKHIR


                          	55%  -  69 %  	=  Cukup                  
                          	Dibawah 55% 	=  Kurang 
 
TINDAK LANJUT : 
 

 
 
 
             
	




Kepala TK
(Supervisor)




(…………………………..…………)

NIP .........................................
	




................................
Guru Kelas 




(…………………………….………)

NIP .........................................



                   

1
PROGRAM SUPERVISI KELAS

	No
	Nama  Guru
	Materi Supervisi
	Guru Klpk
	Bulan ...
Minggu ke
	Bulan ...
Minggu ke
	Bulan ...
Minggu ke
	Bulan ...
Minggu ke
	Bulan ...
Minggu ke
	Bulan ...
Minggu ke
	Ketera-ngan

	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4
	 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	29

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



...................., 
Kepala  TK 


…………………..

REKAPITULASI HASIL SUPERVISI  KELAS
	No
	Nama
NIP
	Hasil Nilai
	Rata-Rata
	Tindak Lanjut

	
	
	Adm.
Kelas
	Adm. Perenc.
Pembelj.
	Keg. Tatap Muka
	Adm Penilaian
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	



	
	..................., 
Kepala  TK 

……………………….



Dibuat rangkap 2  ( 1 lembar disampaikan ke pengawas TK)

SUPERVISI ADMINISTRASI PENGELOLAAN KELAS

Nama  TK 		: ...........................................................
Nama Guru   	: ...........................................................
Pangkat/Golongan  : ...........................................................
Kelompok  		:  A / B	Jumlah Jam Tatap Muka   : ...... jam

	No
	Komponen Administrasi
Pembelajaran
	Kondisi
	Skor   Nilai
	Keterangan
Kesesuaian

	
	
	ada
	tidak
	4
	3
	2
	1
	

	1.
	Buku Data Kelas/Absensi Siswa
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Buku Penyerahan Raport
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Papan Absensi Harian
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Buku Keuangan Kelas
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Buku Notulen Rapat
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Buku Inventaris Kelas
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	Kartu Inventaris Ruang (KIR)
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	Buku Penghubung
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	JUMLAH SKOR
	
	
	
	
	
	
	



Keterangan 	:  	Skor  Perolehan  X 100% 
                          	Nilai Akhir 	=     Skor  maksimal 
 NILAI  AKHIR


Ketercapaian	: 	86 % - 100 %  =  Baik Sekali 
                          	70%  -  85 % 	=  Baik 
                          	55%  -  69 %  	=  Cukup                  
                          	Dibawah 55% 	=  Kurang 

 
TINDAK LANJUT : 





	Kepala TK
(Supervisor)




(……………………….……….………)
	..................................................
Guru Kelas 




(…………………………..…………)


                    
         NIP.  …………………….…………...                  NIP.  …………………………………

	[image: ]
	YAYASAN PENGELOLA PENDIDIKAN BERMAIN
TK PAUD JATENG TERPADU
Sekretariat : Jl. Pemuda Semarang 50132, HP. 089667770666
Email : paudjatengku@proton.me – Website : https://www.paud.id



INSTRUMEN SUPERVISI KELAS
Nama Pendidik	: 	
Kelompok	: 	
Tema	: 	
Hari, tanggal	: 	
	No
	Aspek yang dinilai
	Ada
	Tidak ada
	Skor

	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5

	A.
	Rencana Pelaksanaan Pembelajaran
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kesesuaian  tema dengan materi ajar
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kesesuaian tingkat pencapaian perkembangan anak
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kesesuaian kegiatan dan langkah-langkahnya
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kesesuaian media, sumber, bahan belajar dengan tema dan materi ajar
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kesesuaian penilaian dengan kegiatan
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kesesuaian kegiatan bermain dengan alokasi waktu
	
	
	
	
	
	
	

	
	Penggunaan bahasa tulis
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kerapihan penyajian RPP/Modul Ajar
	
	
	
	
	
	
	

	Jumlah
	
	
	

	B.
	Pelaksanaan Pembelajaran
	
	
	
	
	
	
	

	
	Melaksanakan tugas rutin (menyiapkan anak untuk mengikuti kegiatan bermain) – law of readiness
	
	
	
	
	
	
	

	
	Melaksanakan kegiatan pembuka (apersepsi)
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kemampuan menyampaikan/ mengemas tema pembelajaran
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kemampuan menerapkan ragam kegiatan main
	
	
	
	
	
	
	

	
	Mengelola anak secara klasikal dan individual
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kemampuan menggunakan media / sumber pembelajaran
	
	
	
	
	
	
	

	
	Penerapan prinsip bermain 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Cara berkomunikasi, interaksi, bersikap kepada anak
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kemampuan mengaktifkan dan memelihara motivasi belajar anak
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kemampuan melaksanakan penilaian di awal, proses dan akhir
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kemampuan mengakhiri kegiatan (menutup KBM)
	
	
	
	
	
	
	

	Jumlah :
	
	
	

	Skor: (A X 1) + (B X 2) / 2
	

	60 – 75 = baik sekali
49 – 59 = baik
30 – 44 = cukup
15 – 29 = kurang
  0 – 14 = sangat kurang
	Catatan : 
	
	
	
	

	
Pendidik,



…………………………….
	………………………………..
Pengelola / Supervisor



………………………….



Dilaporkan kepada penilik PNFI
Tanggal : …………………….
Penilik PNFI
	

…………………………………………
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Administrasi PAUD Jateng
Dokumen administrasi PAUD (TK/KB/TPA/SPS) 
Kurikulum Merdeka yang bisa didapatkan secara GRATIS 
di PAUD Jateng untuk layanan usia 2 s.d 6 tahun :

	Kurikulum PAUD :
	Materi Pendukung :

	· Regulasi Kurmer
· KOSP (Dokumen 1)
· CP PAUD
· Program Tahunan
· Program Semester
· RPPM
· Modul Ajar RPPH
· Modul P5
· Penilaian PAUD
· Aplikasi Rapor
· File Akreditasi
· SOP PAUD
	· Media Ajar 600+ Buku Cerita PAUD
· Flashcard/Lembar Kerja Siswa PAUD
· Pedoman Penyelenggaraan TK/KB/TPA/SPS/Holistik
· Buku Panduan Guru Kurikulum Merdeka
· Panduan Kurikulum Merdeka

	
Contact:
	
Versi Premium:

	Website   : www.paud.id 
Facebook : PAUD Jateng
	https://www.paud.id/guru 
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      0896-6777-0666
      PAUD Jateng 
	



image2.jpeg
&

emua entan PAUD
PAUD JATENG ilj

-

LA





image3.png




image1.png




